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Số:         /TB-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
     Thanh Oai, ngày 05 tháng 8 năm 2026 

 

THÔNG BÁO 

Về việc thay đổi thời gian tổ chức tuyển dụng viên chức đơn vị sự nghiệp 

thuộc UBND xã Thanh Oai năm 2026 

 

Thực hiện Quyết định số 1691/QĐ-UBND ngày 06/07/2026 của UBND xã 

Thanh Oai về việc phê duyệt chỉ tiêu và ban hành Kế hoạch tuyển dụng viên chức 

làm việc tại các cơ sở giáo dục công lập thuộc UBND xã Thanh Oai năm 2026. 

Ngày 06/7/2026, UBND xã Thanh Oai đã ban hành thông báo số 537/TB-

UBND thông báo tuyển dụng viên chức làm việc tại các cơ sở giáo dục công lập 

trực thuộc UBND xã Thanh Oai năm 2026. 

UBND xã Thanh Oai thông báo về việc điều chỉnh một số nội dung trong Kế 

hoạch tuyển dụng và Thông báo số 537/TB-UBND ngày 06/7/2026 của UBND 

xã Thanh Oai về việc tuyển dụng viên chức làm việc tại các cơ sở giáo dục công 

lập trực thuộc UBND xã Thanh Oai năm 2026, như sau: 

1. Về thời gian thi tuyển dự kiến 

- Vòng 1: dự kiến thực hiện ngày 16/8/2026. 

- Vòng 2: dự kiến thực hiện 20/8/2026. 

2. Về tiến độ thực hiện 

STT Thời gian Nội dung công việc Thực hiện 

1 

Từ ngày 

06/8/2026 đến 

ngày 

08/8/2026 

- Ban Kiểm tra phiếu đăng ký dự tuyển thẩm 

định Phiếu đăng ký dự tuyển. 

HĐTD, Ban Kiểm 

tra phiếu đăng ký 

dự tuyển 

2 

Từ ngày 

08/8/2026 đến 

ngày 

10/8/2026 

- UBND xã phê duyệt danh sách thí sinh đủ điều 

kiện, tiêu chuẩn dự thi; 

- Thông báo công khai danh sách người đủ điều 

kiện dự tuyển, người không đủ điều kiện dự 

tuyển; thời gian thu lệ phí tuyển dụng. 

- Thu lệ phí dự tuyển. 

UBND xã, 

HĐTD, phòng Văn 

hóa – Xã hội 

3 
Ngày 

11/8/2026  

- Tổng hợp, sửa chữa sai sót (nếu có); 

- Triệu tập thí sinh dự thi vòng 1, số lượng 

phòng thi, danh sách thí sinh, số báo danh, sơ 

đồ địa điểm thi. 

HĐTD, phòng Văn 

hóa – Xã hội 



2 

 

STT Thời gian Nội dung công việc Thực hiện 

4 

Từ ngày 

11/8/2026 đến 

15/8/2026 

- Thành lập Ban coi thi; Bộ phận phục vụ; 

- Chuẩn bị các điều kiện cơ sở vật chất, nhân lực 

để tổ chức khai mạc, thi vòng 1. 

HĐTD và các đơn 

vị có liên quan 

5 
Ngày 

15/8/2026 

Tổ chức khai mạc kỳ thi, phổ biến quy chế thi 

tuyển  

UBND  

xã, HĐTD, phòng 

Văn hóa – Xã hội 

và các đơn vị có 

liên quan 

6 
Ngày 

16/8/2026 

- Tổ chức thi vòng 1 (hình thức thi trắc nghiệm 

trên máy tính); 

- Công bố kết quả ngay sau khi kết thúc thời gian 

thi vòng 1. 

UBND  

Xã, HĐTD, phòng 

Văn hóa – Xã hội 

và các đơn vị có 

liên quan 

7 
Ngày 

17/8/2026 

Lập danh sách và thông báo triệu tập thí sinh đủ 

điều kiện dự thi vòng 2. 

HĐTD, phòng Văn 

hóa – Xã hội 

8 

Từ ngày 

18/8/2026 đến 

ngày 

19/8/2026 

- Thành lập Ban kiểm tra sát hạch; 

- Chuẩn bị các điều kiện cơ sở vật chất, nhân lực 

để tổ chức thi vòng 2; 

- Niêm yết công khai danh sách thí sinh tại các 

phòng thi; 

- Kiểm tra điều kiện cơ sở vật chất tại địa điểm 

thi. 

- Họp chuẩn bị công tác tổ chức thi và chấm thi; 

 

 

 

-  

HĐTD, các Ban 

giúp việc, phòng 

Văn hóa – Xã hội 

và các đơn vị có 

liên quan 

 

9 
Ngày 

20/8/2026 

Tổ chức thi vòng 2 (hình thức thực hành thông 

qua giảng dạy), 

 

HĐTD, các Ban 

giúp việc và các 

đơn vị có liên quan 

10 

Từ ngày 

21/8/2026 đến 

ngày 

25/8/2026 

- Chấm thi, tổng hợp kết quả vòng 2; 

- Tổng hợp, rà soát, báo cáo kết quả thi và đề 

nghị Chủ tịch UBND xã quyết định công nhận 

kết quả tuyển dụng; 

- Thông báo kết quả tuyển dụng. 

UBND xã, HĐTD, 

phòng Văn hóa – 

Xã hội 



3 

 

STT Thời gian Nội dung công việc Thực hiện 

11 
Từ ngày 

26/8/2026 

- Hoàn thiện hồ sơ của các thí sinh trúng tuyển; 

- Ban hành Quyết định tuyển dụng; 

- Hướng dẫn các đơn vị sự nghiệp ký hợp đồng 

làm việc với thí sinh trúng tuyển; 

- Tập hợp văn bản, lưu trữ hồ sơ tuyển dụng. 

UBND xã, phòng 

Văn hóa – Xã hội 

3. Miễn phần thi ngoại ngữ đối với các trường hợp sau: 

- Có bằng tốt nghiệp chuyên ngành ngoại ngữ (Anh, Nga, Pháp, Đức, Trung 

Quốc hoặc ngoại ngữ khác theo yêu cầu của vị trí việc làm) cùng trình độ đào tạo 

hoặc ở trình độ đào tạo cao hơn so với trình độ đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ 

theo yêu cầu của vị trí việc làm dự tuyển. Đối với người dự tuyển vào các vị trí 

giảng viên đại học, yêu cầu tối thiểu là bằng cử nhân trở lên chuyên ngành ngoại 

ngữ phù hợp; 

- Có bằng tốt nghiệp cùng trình độ đào tạo hoặc ở trình độ đào tạo cao hơn 

so với trình độ đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ theo yêu cầu của vị trí việc làm dự 

tuyển, học tập ở nước ngoài hoặc học bằng tiếng nước ngoài (Anh, Nga, Pháp, 

Đức, Trung Quốc hoặc ngoại ngữ khác theo yêu cầu của vị trí việc làm) ở Việt 

Nam, được cơ quan có thẩm quyền công nhận hoặc đương nhiên được công nhận 

theo quy định của pháp luật. Đối với người dự tuyển vào các vị trí giảng viên đại 

học, bằng tốt nghiệp phải từ trình độ cử nhân trở lên và đáp ứng yêu cầu của vị trí 

việc làm. 

Thông báo này được đăng tải công khai trên các phương tiện thông tin đại 

chúng, Cổng thông tin điện tử của xã và được niêm yết công khai tại trụ sở UBND 

xã Thanh Oai, trụ sở làm việc của các đơn vị sự nghiệp giáo dục công lập trực 

thuộc UBND xã Thanh Oai có chỉ tiêu tuyển dụng./. 

Nơi nhận:  

- Sở Giáo dục và Đào tạo TP Hà Nội; 

- Sở Nội vụ TP Hà Nội; 

- Thường trực ĐU, HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị có liên quan; 

- Các trường có chỉ tiêu tuyển dụng; 

- Trung tâm DVTH xã; 

- Lưu: VT, VHXH (Tân,02b), 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Quỳnh 
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